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CALENDRIER DES FORMATIONS INTER 20

FORMATIONS REGLEMENTAIRES

REFERENT HARCELEMENT
SEXUEL

19 mai
17 novembre

CHARLEVILLE-MEZIERES

FORMATEUR SST : INITIAL

Dul*rau 5 juin + du 15 au 19 juin

CHARLEVILLE-MEZIERES

FORMATEUR SST : MAC

Du 30 au 2 juillet

CHARLEVILLE-MEZIERES

TRAVAILEN HAUTEUR:
PORT DU HARNAIS

Nous consulter

RISQUES CHIMIQUES :
NIVEAU 1

Nous consulter

RISQUES CHIMIQUES :
NIVEAU 2

Nous consulter

ATEX (TRAVAILEN

ATMOSPHERE EXPLOSIVE) :
NIVEAU O

Nous consulter

ATEX (TRAVAILEN

ATMOSPHERE EXPLOSIVE) :

NIVEAU1

Nous consulter

UIMM

ATEX (TRAVAILEN

ATMOSPHERE EXPLOSIVE) :
NIVEAU 2

Nous consulter

P SITES DE CHAMPAGNE-ARDENNE

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

FANUC - TPEA
Du 27 au 29 avril
Du 14 au 16 septembre

Du 17 au 19 novembre

FANUC - TPEB
Du 23 au 27 février
Du 12 au 16 octobre

Du 7 au 11 décembre

FORMATEUR
OCCASIONNEL

REIMS

L'IA POUR BOOSTER
SA PRODUCTIVITE

30 mars

24 novembre

CHARLEVILLE-MEZIERES

MANAGER AVEC DES
INDICATEURS

CHARLEVILLE-MEZIERES

PREPARER LES
CHANGEMENTS

29 septembre

CHARLEVILLE-MEZIERES

MIEUX MANAGER AVEC L'IA

CHARLEVILLE-MEZIERES
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CALENDRIER DES FORMATIONS INTER 20

ANIMATION DE LA
DEMARCHE INNOVATION

3 et 4 novembre

CHARLEVILLE-MEZIERES

PROCESS
COMMUNICATION MODEL®

25 et 26 novembre
+ 9 et10 décembre

ROSIERES-PRES-TROYES

INTELLIGENCE EMOTIONNELLE
ET MANAGEMENT

14 et 15 avril + 22 mai
+18 et19juin

ROSIERES-PRES-TROYES

INTELLIGENCE EMOTIONNELLE
ET MANAGEMENT

6 et 7 octobre + 3 novembre
+ 25 et 26 novembre

SAINT-DIZIER

UIMM

YELLOW BELT LEAN

Du 20 au 22 mai

Du 14 au 16 octobre

GREEN BELT LEAN

Du17 au 19 juin

Du 25 au 27 novembre

LES FONDAMENTAUX
DE LA DEMARCHE RSE

REIMS

AUDITEUR INTERNE DU
SYSTEME DE MANAGEMENT
INTEGRE

e o . o ~

2juin + 6 juillet + 25 aolt

REIMS

P SITES DE CHAMPAGNE-ARDENNE

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

AMDEC
(ANALYSE DES MODES DE
DEFAILLANCE, DE LEURS EFFETS ET DE
LEUR CRITICITE)

11 septembre + 5 octobre

REIMS

INDICATEURS ET TABLEAUX
DEBORDIQ/TBQ -
DEMARCHE COQ

9 et 10 septembre

REIMS

BASES STATISTIQUES
ET MAITRISE
DES PROCEDES SPC

car

COORDINATEUR QSE

Nous consulter

PREVENTEUR EN SSE

Nous consulter

TECHNICIEN DE LA QUALITE

Nous consulter

_— ECOLE UMM —_

MANAGEMENT
ANIMATEUR D'EQUIPE

Nous consulter

MANAGEMENT
RESPONSABLE D’EQUIPE

Nous consulter

MANAGEMENT
RESPONSABLE D'UNITE,
DE SERVICE, DE PROJET

Nous consulter

REFERENT PREVENTION SSE

Nous consulter

REFERENT RSE

De septembre 2026

a février 2027
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